\ Dai rilevali dagli Enti certificatori o autocertificati
44.155

Tiratura

02/2016:

Diffusione 02/2016: 35.458
Lettori Ed. ITI 2015: 239.000

Quotidiano - Ed.

Verona

L’Arena

Dir. Resp.: Maurizio Cattaneo

15-APR-2016
da pag. 30
foglio1/3

www.datastampa.it

L'ATTIVITA. Dal 2011 al 2015 avviate 110 nuoverealty e coinvoltioltre 35milav

olontari
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In diecianni stanziati 13,5 milioni per chiaiuta
glialtria stare meglio attraverso 2.500 iniziative

Tomba: «Cosl le elargizioni diventano investimenti»

La persona al centro di tutto.
Sia come destinataria di un
aiuto conereto, con la finalita
ultima di contribuire allo svi-
luppo sociale e al bene comu-
ne, sia come veicolo di tale mi-
glioramento, che passa attra-
verso la  valorizzazione
dell'intelligenza e dellimpe-
gno di chi opera sul territo-
rio. Fondazione Cattolica ha
I'nomo e il suo benessere co-
me obiettivo che permeascel-
te e attivitd. K il 2006, esatta-
mente 110 anni dopola nasci-
ta di Cattolica Assicurazion,
la costituzione della Fonda-
zione Cattolica che riunisce
funzione erogativa e spinta
educativa, facendo propri e
promuovendo i valori della
Dottrina Sociale della Chie-
sa.

I numeri possono aiutare a
toccare con mano il lavoro
della Fondazione: 13,5 milio-
ni di euro erogati nei primi
10 anni di vita attraverso
2.4/77 iniziative. Un’attivita
in costante crescita: negli ulti-
mi 4 anni, 2011-2015, ha in-
contrato per la prima volta
530 enti non profit, avviato
110 startup sociali, coinvolto
nelle attivita  finanziale
35.691 volontari. Tanti quan-
ti una citta di medie dimen-
sioni, con un attenzione parti-
colare - manon esclusiva - al
Veneto: nei 2,2 milioni eroga-
ti nel 2015 (ripartiti tra 293
progetti), i due terzi premia-
no il territorio d’elezione del-
la Fondazione, mentre il re-
sto riguarda altre 10 regioni.

Qualche esempio di inter-

o media

vento? La «Banca della spe-
ranza» grazie alla quale ad
Isola. della Scala da qualche

anno non ci sono pitt sfratti
esecutivi, 'hub formativo del-
la Cooperativa Sociale «Vale
un sogno» che coinvolge e av-
vicina al lavoro oltre 100 ra-
gazzi down, il progetto
«Quid» che realizza capi di
abbigliamento  utilizzando
materiale di scarto e dando
soprattutto unaseconda pos-
sibilitd ad un gruppo di don-
ne che la vita, per un motivo
o per l'altro, sembrava aver a
loro volta «scartato». Oppu-
re c’& chi di assistenza gratui-
ta domiciliare a malati onco-
logici terminali, o le sei ricer-
catrici che attraverso mirati
esercizi fisici, migliorano le
condizioni di vita delle perso-
ne con morbo di Parkinson o
altre patologie croniche stabi-
lizzate. Gia1nomi sono evoca-
tivi: come per «R.Accolti» de
«Il  Samaritano  Onlus»
espressione della Carilas ve-
ronese, che col lavoro della
terrarecupera persone emar-
ginate.

Gli ambitisui quali sui quali
la Fondazione interviene so-
no quattro: il principale &
Tassistenza sociale, ma ben
presenti sono anche le attivi-
ta culturali, quelle educative
e Ja ricerca, una ricerca «ap-
plicatax» che diviene
anch’essa risposta a disagi so-
ciali. C'& perd un dato che
spicca nel corso dell'ultimo
anno: il forte aumento dei
progettidiintrapresasociale,
startup benefiche che vengo-

noaiutate anascere e adiven-
tare poi autonome: +45%
quanto a contribuli erogali,
+50% quanto a numero di
progetti avviati. Non solo un
dato numerico, ma una scel-
ta precisa della Fondazione,
come ricorda il segretario ge-
nerale Adriano Tomba.
«Dedichiamo le nostri mi-
gliori energie», spiega, «nel-
la ricerca di idee in grado di
rispondere in modo nuovo,
efficace e sostenibile ai biso-
gnisociali delle nostre comu-
nita. Per questo & fondamen-
tale I'ascolto - ci aiuta a com-
prenderei problemi piti senti-
ti e veri - ed il confronto, co-
stante e costruttivo, con gli
enti non profit che tentano di
darvi risposta. E cosi che si
uniscono le forze con chi sa
guardare oltre le difficolta ed
assumere 'iniziativa, ed & co-
sicheiproblemilegati a fami-
glia, anziani, disabilit, po-
vertae mancanza dilavoro di-
ventano opportunitd per
esprimere una rinnovata co-
scienzasociale. In questo mo-
dole elargizioni si trasforma-
no in investimentix».
Sullinserimento lavorativo,
ad esempio, i numeri sono lu-
singhieri: nell'ultimo bien-
nio sono 261 le persone con
disagi sociali, fisici o psichici
che hanno potuto ritrovare
dignita attraverso un lavoro.
Volontariato e giovani sono
due asset fondamentali per
laFondazione. «I1dono espri-
me una dimensione fonda-
mentale della persona, ag-
giunge valore economico e

‘energia sociale»
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umano ad un progetto», con-
clude Tomba: «Crediamo
nella solidarietd, sussidiarie-
tA, gratuith e fraterniti: valo-
ri cheraccontano letica della
cooperazione e confermano
Torientamento al bene comu-
ne che ha ispirato la nascita
di Cattolica». Ed & cosi che
negli uffici di via Adua, im-
mobile che fula sede origina-
ria di Cattolica Assicurazioni
eoradella sua Fondazione, si
lavora per una societd a misu-
rad’'uomo. e

D

Via Adua, unafato d epoca della sede della Saciet’ Cattalica



